


 
รายงานผลการด าเนินงานตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการและพนักงานจ้าง  

ประจ าปี 2565 
 
 

กิจกรรมวันปิยมหาราช 
(1) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

 
 

 
 

 



 
 

กิจกรรมวันครบรอบวันสวรรคต รัชกาลที่ 9 
(1) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
 

 
  

 
 



 
 
 

 กิจกรรมเนื่องในวันพระราชทานธงชาติไทย  
(1) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ท าบุญตักบาตรส านักงานเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
 (2) ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 



 
 

มอบของบริจาคและให้ขวัญก าลังใจกับผู้ประสบภัยน้ าท่วม 
(2) ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 



 
กิจกรรมBig Clean day 

(3) การมีจิตส านึกที่ดี ซ่ือสัตย์ และรับผิดชอบ 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

ร่วมกันกรอกทรายช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ าท่วม 
(3) การมีจิตส านึกที่ดี ซ่ือสัตย์ และรับผิดชอบ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมอ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ 
(6) การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
การให้บริการแก่ประชาชนในสถานการณ์โควิด - 19 

 (6) การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บอร์ดประชาสัมพันธ์ องค์การบริหารส่วนต าบลกุดเรือ 
(7) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้องและไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



เวบ็ไซต์องค์การบริหารส่วนต าบลกุดเรือ 
(8) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

 
 

 

 

 
 
 



ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตขององค์กร 
(9) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



 
กิจกรรมจิตอาสา 

 (10) การสร้างจิตส านึกให้ประชาชนในท้องในท้องถิ่นประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดี 
ร่วมกันพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้อง 

 รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน  
 

 
 

 
























