
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดเรือ ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 

  ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดเรือ ปีงบประมาณ 2565 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ 2565 โดยได้ด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและค วามโปร่งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1. สร้างองค์ความรู้ให้
บุคลากรตระหนักรู้การ
ใช้ประโยชน์ส่วนรวมกับ
หลักการใช้ประโยชน์
ส่วนตัวที่ถูกต้อง 
 

1. อบรมให้แนวคิดหลักการใช้
ประโยชน์สาธารณะกับประโยชน์
ส่วนตัว 
2. ผู้บริหารเป็นต้นแบบในการ
ปฏิบัติการใช้ประโยชน์สาธารณะกับ
ประโยชน์ส่วนตัว 
3. จัดท าคู่มือแนวปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการที่ถูกต้อง 
 

ส านักปลัด 
อบต. 

มี.ค 65 - เม.ย 65 เนื่องติดสถานการณ์ตามมาตรการโค
วิด จึงจัดท าเอกสารแจ้งเวียนให้
บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ
โดยเคร่งครัด 

จัดท าคู่มือปฏิบัติเพ่ือให้
ทุกคนได้รับทราบ
มาตรการ ต่างๆ ของ
หน่วยงาน 

2. สร้างองค์ความรู้ให้
บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจหลักการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ส่งตัวเจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบไปเข้า
รับการฝึกอบรมเรื่องการใช้จ่าย
งบประมาณของ อปท. 
2. ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมถ่ายทอด
ความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่ของ อบต. ทุก
คนให้มีความรู้ความเข้าใจในแนวทาง
เดียวกัน 

กองคลัง/ 
ส านักปลัด 

อบต. 

ม.ค 65 - ก.ค 65 กองคลัง/ส านักปลัด ได้รวบรวมข้อ
กฎหมายและระเบียบวิธีปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือ
น ามาใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน
ให้ถูกต้องแต่ยังไม่มีการส่งเจ้าหน้าที่
เข้ารับการฝึกอบรม เนื่องจากรอ
หลักสูตรการอบรมที่เหมาะสม 

พิจารณาส่งเจ้าหน้าที่เข้า
รับการฝึกอบรมหลักสูตร
ที่เก่ียวข้อง เมื่อผ่านการ
ฝึก อบรมแล้วให้น า
ความรู้ที่ได้จัดท าเป็น
คู่มือการปฏิบัติงานแก่
เจ้าหน้าที่ อบต.ทุกส่วน
ราชการ 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

3. ก าหนดมาตรการที่
ชัดเจน และด าเนินการ
ตามประกาศเจตนารมย์
ด้านการป้องกันแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 

1. ประชุมหัวหน้าส่วนราชการ สร้าง
สื่อประชาสัมพันธ์ เช่น จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริต เพ่ือสร้างความ
ตระหนักรู้ให้กับบุคลากรภายในองค์กร 
 

ส านักปลัด พ.ย 64 - ก.ย 65 จัดประชุมเฉพาะหัวหน้าส่วนราชการ
ทุก 3 เดือน เพ่ือสร้างทีมครู ก และ
น าไปถ่ายทอดให้กับบุคลากรในสังกัด 
ให้มีความรู้ความเข้าใจในมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 

จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์
ให้หลากหลายช่องทาง
เพ่ือสร้างการรับรู้ให้เพ่ิม
มากขึ้น 

4. จัดท าประชาคมเพ่ือ
ส ารวจความต้องการ
ของประชาชน เพ่ือน า
ผลลัพธ์มาใช้ในการ
ปรับปรุงด้านการสื่อสาร
กับประชาชนเพื่อ
ปรับปรุงช่องทางการ
สื่อสารและท าความ
เข้าใจถึงหลักปฏิบัติใน
แต่ละภารกิจของ อบต. 
 

1. จัดท าเวทีประชาคมให้ครอบคลุม
ประชาชนทุกกลุ่มอายุ ทุกกลุ่มอาชีพ 
และน าผลประชาคมมาปรับปรุง
ช่องทางการสื่อสารและประยุกต์ใช้ให้
สอดคล้องกับ ภารกิจ ของ อบต. 

ส านักปลัด 
อบต. 

มี.ค 64 - ก.ค 65 จัดท าแผนปฏิบัติการประชาคมและ
ด าเนินการติดตามผลการประเมินผล
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตัวชี้วัด 

สร้างมาตรฐานตัวชี้วัดที่
มีความชัดเจนและ
สามารถน าไปใช้ในการ
วัดผลการปฏิบัติงานได้
จริงและให้สอดคล้องกับ
ต าแหน่งและสายงาน
ของบุคลากรในสังกัด 

 
 


